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James B.  
22 de noviembre de 2022 

  

Estimado Padre / Tutor:  
 

Espero que el año escolar haya comenzado con éxito para todos ustedes. Como padre/tutor de un estudiante 

de la Escuela Secundaria James B. Dudley, le escribo esta carta para informarle que la Escuela Secundaria 

James B. Dudley ha sido designada como una escuela de Apoyo Dirigido y Mejora Adicional de Apoyo 

Dirigido (TSI-AT) por la Junta de Educación del Estado de Carolina del Norte. Como se establece en la 

Sección 1111(d)(2) de ESSA, Carolina del Norte tuvo que identificar escuelas para apoyo y mejora 

específicos. Las escuelas TSI-AT en Carolina del Norte son aquellas que tienen un subgrupo de bajo 

rendimiento. La intención de esta oportunidad es mejorar los resultados educativos de todos los estudiantes, 

cerrar las brechas de rendimiento, aumentar la equidad y mejorar la calidad de la instrucción. 
 

Como escuela TSI-AT, la Escuela Secundaria James B. Dudley debe desarrollar un plan integral que aborde 

específicamente cómo la escuela mejorará el rendimiento estudiantil. El plan también incluirá cómo nuestro 

distrito nos apoyará y monitoreará el progreso de nuestra escuela. El plan integral abordará las siguientes 

áreas: 
 

• Gestión del salón de clases 

• Instrucción alineada con los estándares 

• Comunidades de aprendizaje profesional (PLC) 

• Liderazgo 

educativo • Reclutamiento y retención de maestros efectivos 

• Apoyo para las transiciones de grado a grado 

• Implementación de un sistema de instrucción escalonado 

• Toma de decisiones basada en datos 

• Servicios de apoyo estudiantil 

• Participación de la familia y la comunidad 

 

Hemos establecido las siguientes metas para el año escolar de James B. Dudley High School: 

 Reducir el porcentaje de estudiantes con ausencias crónicas: para junio de 2023, la Escuela Secundaria 

James B. Dudley reducirá la cantidad de estudiantes con ausencias crónicas en un 30 %, del 50,3 % al 34,51 

%. 
 

Aumentar el rendimiento compuesto: para junio de 2023, la escuela secundaria James B. Dudley High 

aumentará el porcentaje compuesto de rendimiento escolar general del 27,3 % al 33,1 %. Aumentar lo 

siguiente: 

• Matemáticas 1 de 19.4 % a 21.6 % según lo medido por el modelo de responsabilidad estatal. 

• Matemáticas 3 de 22.3 % a 27.3 % según lo medido por el modelo de responsabilidad estatal. 

• Inglés 2 del 36,8 % al 41,8 % según lo medido por el modelo de responsabilidad estatal. 

• Biología del 27,7 % al 32,7 % según lo medido por el modelo estatal de rendición de cuentas. 

 

Reducir la cantidad de días de instrucción perdidos: para junio de 2023, la Escuela Secundaria James B. 

Dudley reducirá la cantidad de suspensiones dentro y fuera de la escuela de 1977 a 1677 según lo medido por 

los datos de disciplina de 2022-2023. 
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Área de prioridad de FAM-S identificada (elemento 38): para junio de 2023, el equipo de liderazgo de la escuela secundaria 

James B. Dudley trabajará en conjunto para garantizar que el personal tenga herramientas disponibles que les permitan rastrear 

y mostrar gráficamente el comportamiento académico. y datos socioemocionales. Se capacitará al personal en el uso efectivo 

de las herramientas, así como en las responsabilidades de recopilación, ingreso y gestión de datos. El personal recibirá y 

participará en un mínimo de cuatro actividades de desarrollo profesional en la escuela centradas en MTSS (apoyo escalonado), 

alfabetización de datos y aprendizaje socioemocional (SEL). 

 
Parece mucho, pero preparar a nuestros estudiantes para que puedan tener éxito no es fácil y es un 

esfuerzo de grupo. Estos son algunos recursos disponibles para ayudar: 

• Sra. Donahue-Wright con el programa CIS de Dudley High School: 336-370-8130 

• Sra. Anne Reeder, trabajadora social de Dudley High School: 336-370-8130 

• Requisitos de graduación: www.ncpublicschools. org/gradrequirements/ 

• Estándares K-12 en materias académicas: www.ncpublicschools.org/curriculum/ 

• Resultados de las pruebas estatales de rendimiento estudiantil: www.ncpublicschools.org/accountability/ 

• Boletas de calificaciones escolares de Carolina del Norte: https://ncreportcards.ondemand. sas.com/src 

 
Si tiene preguntas sobre el contenido de esta carta, comuníquese con la Sra. Timmons McLaughlin al timmonl@gcsnc.com 
336-370-8130 . 

 
Nuestros estudiantes necesitan experimentar niveles de rendimiento más altos, pero requerirá un trabajo arduo por 

parte del personal, los estudiantes y las familias.  

 
Aquí hay algunas estrategias que James B. Dudley High School será implementando: 

• Comités de equipos de liderazgo basados en la escuela 

• Centro de aprendizaje académico de Dudley 

• Tutoría dirigida: centro de aprendizaje y MTSS. 

• Recorridos de enfoque y comentarios del Equipo de Liderazgo Educativo (ILT) 

 
La participación de los padres está en el corazón de nuestros esfuerzos de mejora escolar. Aquí hay algunas maneras en que 

podemos trabajen juntos: 

• Asegúrese de que tanto usted como su estudiante estén al tanto de las expectativas académicas establecidas para su estudiante 

este año escolar. Se incluye una lista de objetivos de aprendizaje en un lenguaje amigable para los estudiantes. disponibles de 

los maestros de su estudiante. 

• Llame al Departamento de Consejería de Dudley al 336-370-8130, si tiene preguntas o inquietudes sobre su estudiante o para 

hacer una cita para reunirse con un miembro del personal de la escuela que estará trabajando con su estudiante. 

• Asegúrese de que su estudiante esté preparado y asista a la escuela todos los días. 

• Supervise la tarea de su estudiante. 

• Supervisar el progreso de su estudiante y asistir a reuniones con los maestro(s). 

 
Estamos entusiasmados con este año escolar y estamos trabajando para que sea un éxito para su estudiante. 

 
Sinceramente, 

 

 

Lise Timmons McLaughlin 
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